Примеры тестов и задачи
контрольной работы по дисциплине «ОТО»
[bookmark: _GoBack]для студентов специальности ИТ, ИС
I  Доповніть твердження, написавши слово у відповідному відмінку

1. Сукупність правових, соціально-економічних, організаційно-технічних, санітарно-гігієнічних, лікувально-профілактичних заходів і засобів, спрямованих на забезпечення збереження здоров'я й працездатності людини в процесі праці, називається …

2. Виробничий фактор, вплив якого на працюючого може привести до травми або іншого різкого раптового погіршення здоров'я, називається …

3. Захворювання, перебіг яких ускладнюється умовами праці та частота їх перевищує частоту подібних у працівників, які не підпадають під вплив певних професійних шкідливих факторів, називаються …

4. Простір, в якому можлива проява дії небезпечних і шкідливих виробничих чинників називається ...

5. Засоби захисту, що запобігають попаданню людини в небезпечну зону, називаються ...


II   Перелічіть усі види зазначеного предмета (явища):

6. Нещасні випадки на виробництві за результатами розслідування відносять до наступних видів: … 

7. При настанні страхового випадку потерпілому в результаті нещасного випадку або профзахворювання відшкодовується збиток у вигляді наступних страхових виплат: … 

8. Додатковими вимогами до персоналу, що  працює на об'єктах підвищеної небезпеки, є: ....

9. До об'єктів підвищеної небезпеки відносяться: ....

10. Для сигналізації використовується чотири основні кольори безпеки:…..


III Запишіть код (букву) відповіді, що ви вважаєте правильною

11. Умови праці, які призводять до високого ризику виникнення важких форм гострих професійних захворювань, отруєнь, інвалідності, погрози для життя працівників, ставляться до класу:
А) оптимальні умови праці;
Б) припустимі умови праці;
В) шкідливі умови праці 1 ступеня;
Г) шкідливі умови праці 2 ступеня;
Д) екстремальні умови праці.

12. «Відсутність достатньої кількості засобів індивідуального захисту від шуму» відноситься до причин травматизму, які називаються:
А) природні причини;
Б) технічні причини;
В) економічні причини;
Г) ергономічні причини;
Д) антропогенні причини;
Е) організаційні причини;
Ж) санітарно-гігієнічні причини.

13. Контроль стану охорони праці, що здійснюється комісією з питань охорони праці підприємства, називається:
А) державний контроль;
Б) відомчий контроль;
В) громадський контроль;
Г) громадсько-відомчий контроль.

14. Метод аналізу травматизму, що дозволяє визначити втрати, які викликані травматизмом і професійними захворюваннями, називається:
А) груповий метод;
Б) експертний метод;
В) метод анкетування;
Г) економічний метод;
Д) статистичний метод;
Е) ергономічний метод.
Ж) топографічний метод.

15. Чинники, які необхідно враховувати при виборі майданчика для будівництва промислового об'єкту:
А) рельєф місцевості;
Б) наявність трудових ресурсів;
В) форма власності підприємства;
Г) наявність виробничих викидів;
Д) наявність енергетичних комунікацій;
Е) фінансові можливості підприємства;
Ж) наявність замовлень на продукцію підприємства;


IV Запишіть коди (букви) відповідей, які ви вважаєте правильними

16. Фактори, від яких залежить величина одноразової допомоги при відшкодуванні шкоди працівникам в результаті травмування:
А) провина потерпілого;
Б) кредитоспроможність підприємства;
В) величина заробітної плати працівника;
Г) форма власності підприємства;
Д) сплата страхових внесків роботодавцем;
Е) ступінь стійкої втрати працездатності.

17.. Розділи «Карти умов праці»:
А) пільги та компенсації;
Б) перелік інструкцій з ОП; 
В) гігієнічна оцінка умов праці;
Г) перелік нормативних документів;
Д) оцінка організаційного рівня;
Е) перелік посадових осіб відповідальних за охорону праці.

18. Функціями системи управління охороною праці є:
А) планування;
Б) контроль стану;
В) навчання з охорони праці;
Г) постачання підприємства ресурсами;
Д) координація робіт з охорони праці;
Е) реалізація продукції підприємства.

19. Для страхування працівника підприємства від нещасного випадку та професійного захворювання:
А) потрібна згода працівника;
Б) не потрібна згода працівника;
В) потрібна заява працівника;
Г) не потрібна заява працівника.

20. Випадками, в яких проводиться перерахунок сум щомісячних страхових виплат, є:
А) зміна бажання потерпілого; 
Б) зміна складу сім'ї загиблого;
В) зміна ступеня втрати працездатності;
Г) зміна місця проживання потерпілого.

V  Установіть відповідність у вигляді комбінації цифр і букв

21. Сутність показників травматизму

	Показник
	Що характеризує

	1  Коефіцієнт частоти
	А) Тяжкість травматизму

	2  Коефіцієнт непрацездатності
	Б) Стан охорони праці на підприємстві

	3  Базовий коефіцієнт
	В) Частоту травматизму



22. Документи, які оформляються при розслідуванні нещасних випадків, професійних захворювань й аварій

	Подія, яка розслідується
	Вид документа

	1  Нещасний випадок
	А)  П-4

	2  Аварія з потерпілими
	Б)  Н-5

	3  Професійне захворювання
	В)  Н-1





Задача
Определить, на каком производственном объединении работа по профилактике травматизма за последние 5 лет была организована лучше. В первом объединении среднесписочный состав в течение пяти лет был равен 1000 человек, произошло 40 несчастных случаев с общим числом дней нетрудоспособности 1200, а для второго объединения эти показатели соответственно равны 1200, 40 и 300. Оценку провести на основе сопоставления среднегодовых значений показателей травматизма. Указать практическое значение показателей травматизма.

Пример решения задачи приведен в ч.1 на стр.43 [1].


Литература

1 Дементий, Л. В. Охрана труда в автоматизированном производстве. Организационные и правовые основы: Учебное пособие для студентов высших учебных заведений / Л. В. Дементий, А. Л. Юсина. – Краматорск: ДГМА, 2007. – 140 с. – ISBN 5-7763-1409-7.
2 Дементий, Л. В. Охрана труда в автоматизированном производстве. Обеспечение безопасности труда / Л. В. Дементий, А. Л. Юсина. – Краматорск: ДГМА, 2007. – 300 с. – ISBN 978-966-379-163-0.
