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Н34  Наукові праці з питань вищої освіти та професійної підготовки 

Ковалевського Сергія Вадимовича, доктора технічних наук, професора, 

проректора з науково-педагогічної роботи, завідувача кафедри «Технологія і 

управління виробництвом»: Бібліографічний покажчик / Укл. Л. О. Коваленко; 

Відповід. ред. Ж. І. Коробка. – Краматорськ : ДДМА, 2013. – 16 с. 

 
Бібліографічний покажчик містить хронологічний перелік опублікованих праць 

Ковалевського Сергія Вадимовича, доктора технічних наук, професора, завідувача 

кафедри «Технологія і управління виробництвом» Донбаської державної машинобудівної 

академії, присвячених проблемам вищої освіти, професійної підготовки, організації 

навчального процесу в вищому навчальному закладі та корпоративній культурі. 

 Для науковців, викладачів, аспірантів, студентів. 
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14.  Компьютерные обучающие системы и тренажеры в новых 

технологиях подготовки специалистов: Тезисы докладов 

межвузовской научно-методической конференции / Под ред. С. В. 
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15.  Компьютеризация технико-экономических расчетов 
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27.  Производственная практика и курсовое проектирование по 
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30.  Какой специалист нужен в условиях рыночных отношений / С. 

В. Ковалевский, А. Л. Еськов, А. В. Бортникова // Новые 
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применения нейросетевых технологий в машиностроении. – 

Краматорск, 2001. – С. 126-127. 
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