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Положення
про контрольно-ревізійну комісію профспілкового комітету

Донбаської державної машинобудівної академії

Положення
про контрольно-ревізійну комісію профспілкового комітету

Донбаської державної машинобудівної академії

1 Загальні положення

1.1 Контрольна ревізійна комісія профспілкового комітету Донбаської державної машинобудівної академії вибирається на звітно-виборчий профспілковій конференції Академії на строк повноважень профспілкового комітету з метою проведення періодичних ревізійних перевірок бухгалтерської діяльності.

1.2 Кількість членів комісії визначається і затверджується профспілковою конференцією з урахуванням специфіки роботи. Заміна членів контроль-ревізійної комісії здійснюється тільки на профспілковій конференції, якщо якийсь член комісії вибув з її складу з поважних причин, або відсторонений від роботи конференцією.

1.3 Членами комісії обираються досвідчені працівники академії.
1.4 Головою комісії обирається один з членів комісії на першому засіданні контрольно-ревізійної комісії, відразу після звітно-виборчої профспілкової конференції.

2 Зміст роботи комісії

2.1 До складу заходів роботи комісії відносяться:

- перевірка бухгалтерських розрахунків;

- проведення документальних ревізій організаційно-фінансової і господарчої діяльності профспілкового комітету;
- перевірка правильності ведення бухгалтерського обліку засобів і матеріальних цінностей, достовірності звітів;

- перевірка повноти і своєчасності перерахувань членських внесків і інших доходів, передбачених Статутом.
2.2 Комісія працює по затвердженому плану, визначає періодичність своїх засідань, порядок проведення перевірок і ревізій.

2.3 Ревізії проводяться комісією по мірі необхідності, але не менше одного разу на рік. В необхідних випадках проводяться позапланові ревізії і перевірки.

2.4 Члени комісії можуть приймати участь в роботі зборів трудового колективу, конференцій і засідань профспілкового комітету. Голова контроль-ревізійної комісії може приймати участь у кожному засіданні профспілкового комітету з правом дорадчого голосу.

2.5 Комісія в своїй роботі керується статутом профспілки працівників освіти і науки України, Законом «Про професійні спілки, їх права та гарантії діяльності», рішеннями обласної конференції профспілки працівників освіти і науки, рішеннями звітно-виборчих і інших конференцій і зборів Академії.

2.6 Висновки перевірок і ревізій комісія докладає на засіданні профспілкового комітету або звітних чи звітно-виборчих конференціях.

3 Права контрольно-ревізійної комісії

Контроль-ревізійна комісія має право:
3.1 Проводити ревізію справжніх бухгалтерських та інших документів.

3.2 Досліджувати приміщення, де зберігаються грошові ресурси і матеріальні цінності, з метою визначення їх фактичної наявності у матеріально відповідальної особи.
3.3 Отримати в кредитних закладах необхідну довідку про наявність грошових ресурсів на поточному рахунку, а від перевіряємих осіб усю необхідну інформацію.

3.4 Отримати від керівника профспілкового комітету, матеріально відповідальної особи, бухгалтера профспілкового комітету письмові або усні пояснення з усіх питань, які виникали в процесі перевірки, викритих фінансових порушень, крадіжок, нестач і в інших необхідних випадках.

3.5 Залучати у випадках необхідності для проведення ревізії профспілкового активу з числа економістів, фінансистів і розрахункових працівників.

3.6 Залучати у випадках необхідності для проведення ревізій ревізорів з обласного комітету профспілки працівників освіти і науки.

3.7 Проводити аналіз фінансової діяльності і вносити необхідні пропозиції в обком профспілки працівників освіти і науки, у випадках невиконання організацією профспілки і його профспілковим комітетом уставних положень, рішень профспілкової конференції, в тому числі о перерахуванні членських внесків в повному обсязі більш як три місяці.
3.8 Складати акти згідно з висновками ревізій і перевірок, який підписують усі члени Контрольно-ревізійної комісії, що проводила ревізію, а також Голова  профспілкового комітету.

3.9 Розробляти пропозиції, направлені на усунення визначених ревізією порушень і недоліків в організаційно-фінансовій діяльності; здійснювати наступний контроль за усуненням визначених порушень та недоліків, а також за виконанням пропозицій; інформувати членів Профспілки про наслідки проведеної ревізії або перевірки.

3.10 Представляти на розгляд профспілкової конференції або вищого профспілкового органу (обкому профспілки працівників освіти і науки) ті розбіжності які виникли між контрольно-ревізійною комісією і профспілковим комітетом Академії.
3.11 Отримати методичну і практичну допомогу від контрольно-ревізійної комісії обкому профспілки працівників освіти і науки.

3.12 Готувати рекомендації з питань контрольно-ревізійної роботи.

3.13 Організовувати і проводити навчання членів комісій.

Фінансове забезпечення діяльності Контроль-ревізійної комісії здійснюється згідно кошторису, затвердженого профспілковим комітетом.

Затверджено постановою профспілкового комітету
від «10» листопада 2010 р. № 9
Нотатки
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