
 
  



ПЕРЕДМОВА 

Освітньо-професійна програма є нормативним документом, який 

регламентує нормативні, компетентностні, кваліфікаційні, організаційні, 

навчальні та методичні вимоги у підготовці бакалаврів у галузі 07 

«Управління та адміністрування» спеціальності 071 «Облік і оподаткування». 

Освітньо-професійна програма заснована на компетентністному 

підході підготовки бакалавра у галузі 07 «Управління та адміністрування» 

спеціальності 071 «Облік і оподаткування». 

Програма погоджена з вченою радою факультету, схвалена Методичною 

радою та затверджена Вченою радою ДДМА. Ця освітньо-професійна 

програма не може бути повністю або частково відтворена, тиражована та 

розповсюджена без дозволу Донбаської державної машинобудівної академії. 
  



 

1. Профіль освітньої програми зі спеціальності  071 «Облік і оподаткування» 

1 - Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу та 

структурного підрозділу 

Донбаська державна машинобудівна академія 

Кафедра облік і аудит 

 

Ступінь вищої освіти та 

назва кваліфікації 

Перший (бакалаврський) рівень 

Бакалавр з обліку та оподаткування 

Офіційна назва освітньої 

програми 

«Облік та оподаткування» 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, 

термін навчання – 4 роки  (2 роки на базі ОПП 

молодшого спеціаліста) 

Наявність акредитації 2026 

Цикл/рівень НРК України – 7 рівень, FQ-EHEA – перший цикл, EQF-

LLL – 6 рівень 

Передумови Наявність атестату про повну загальну середню освіту 

або диплому молодшого спеціаліста 

Мова викладання  Українська 

Термін дії освітньої 

програми 

Термін дії освітньої програми – до 30.06.2019 

Інтернет-адреса постійного 

розміщення опису освітньої 

програми 

www.dgma.donetsk.ua 

2 - Мета освітньої програми 

Підготовка фахівців, здатних використовувати набуті загальні та професійні 

компетентності в межах діяльності підприємств та вирішення практичних завдань з 

обліку та оподаткування у різних сферах діяльності підприємств; 

3 - Характеристика освітньої програми 

Предметна область (галузь 

знань / спеціальність / 

спеціалізація програми) 

Структура програми передбачає оволодіння 

поглибленими знаннями щодо системи бухгалтерського 

обліку, оподаткування, контролю і аналізу діяльності 

підприємств і організацій; навичками застосування 

сучасних методів і методик формування обліково-

аналітичної інформації для цілей прийняття 

управлінських рішень; методів контролю і аудиту як на 

внутрішньому рівні підприємств та організацій, так і на 

зовнішньому рівні; організації облікового процесу в 

підприємствах і з урахуванням специфіки 

господарюючих суб'єктів 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна 

Основний фокус освітньої 

програми та спеціалізації 

Спеціальна освіта та професійна підготовка в області 

обліку і оподаткування. 

Ключові слова: облік, контроль, аудит, аналіз, 

оподаткування. 

Особливості програми  

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Головний бухгалтер, кодКП 1231; 

Головний економіст, кодКП 1231; 

Головний касир, кодКП 1231; 

Головний ревізор, кодКП 1231; 

Директор з економіки, код КП 1231; 



Директор фінансовий, код КП 1231; 

Завідувач каси, код КП 1231; 

Завідувач цехової бухгалтерії, код КП 1231; 

Начальник контрольно-ревізійного відділу, код КП 1231; 

Начальник централізованої бухгалтерії, код КП 1231; 

Менеджери (управителі) з бухгалтерського обліку, код КП 

1475.2; 

Молодший науковий співробітник (аудит, бухгалтерський 

облік), код КП 2411.1; 

Науковий співробітник (аудит, бухгалтерський облік), код КП 

2411.1; 

Науковий співробітник-консультант (аудит, бухгалтерський 

облік), код КП 2411.1; 

Аудитор, код КП 2411.2; 

Бухгалтер-експерт, код КП 2411.2; 

Бухгалтер-ревізор, код КП 2411.2; 

Консультант з податків і зборів, код КП 2411.2; 

Державний аудитор, код КП 2419.3; 

Казначей, код КП 2419.3; 

Спеціаліст-бухгалтер, код КП 2419.3; 

Аналітик з інвестицій, код КП 2441.2; 

Економіст з бухгалтерського обліку та аналізу господарської 

діяльності, код КП 2441.2; 

Економіст з матеріально-технічного забезпечення, код КП 

2441.2; 

Подальше навчання Мають право продовжити навчання за другим 

(магістерським) рівнем вищої освіти 

5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та навчання Загальний стиль навчання – завдання-орієнтований. 

Лекції, практичні заняття, лабораторні роботи, курсові 

роботи та проекти, самостійна робота з консультацією 

викладачів. Виконання випускової кваліфікаційної 

роботи за прилюдний захист в державній екзаменаційній 

комісії. 

Оцінювання Письмові екзамени, заліки, курсові роботи та проекти, 

виробничі практики, випускова кваліфікаційна робота 

бакалавра 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна компетентність Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми у певній галузі професійної 

діяльності або у процесі навчання, що передбачає 

застосування певних теорій та методів відповідної науки 

і характеризується комплексністю та невизначеністю 

умов. 

Загальні компетентності 

(ЗК) 

ЗК 1. Здатність вчитися та бути готовим до засвоєння та 

застосування набутих знань. 

ЗК 2. Здатність до аналізу та синтезу як інструментарію 

виявлення проблем та прийняття рішень для їх 

розв’язання на основі логічних аргументів та перевірених 

фактів. 

ЗК 3. Здатність працювати самостійно та в команді з 

урахуванням вимог професійної дисципліни, планування 

та управління часом. 

ЗК 4. Цінування та повага різноманітності та 

мультикультурності. 

ЗК 5. Здатність діяти на основі етичних міркувань 

(мотивів). 



ЗК 6. Здатність бути критичним та самокритичним. 

ЗК 7. Здатність до гнучкого мислення та компетентного 

застосування набутих знань в широкому діапазоні 

практичної роботи за фахом та повсякденному житті. 

ЗК 8. Здатність спілкуватися державною та іноземними 

мовами як усно, так і письмово. 

ЗК 9. Навички використання сучасних інформаційних та 

комунікаційних технологій. 

ЗК 10. Навички здійснення безпечної діяльності, 

прагнення до збереження навколишнього середовища. 

ЗК 11. Здатність презентувати результати проведених 

досліджень та свідомості, безпечної діяльності; 

розуміння можливого впливу виробничих факторів на 
соціальну сферу та навколишнє середовище. 

Фахові компетентності 

спеціальності (ФК) 
ФК 1. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за 

допомогою інструментарію макро- та мікроекономічного 

аналізу, робити узагальнення стосовно оцінки прояву окремих 

явищ, які властиві сучасним процесам в економіці. 

ФК 2. Здатність формувати обліково-аналітичну інформацію 

для ефективного управління діяльністю підприємства. 

ФК3. Здатність використовувати математичний інструмнтарій 

для дослідження економічних процесів, розв’язання 

прикладних економічних та оптимізаційних завдань в сфері 

обліку, аудиті та оподаткуванні. 

ФК 4. Здатність до відображення відомостей про господарські 

операції суб’єктів господарювання в фінансовому та 

управлінському обліку, їх систематизації, узагальнення у 

звітності та інтерпретації для задоволення інформаційних 

потреб осіб, що приймають рішення. 

ФК 5. Здатність застосування знань права та податкового 

законодавства в практичній діяльності суб’єктів 

господарювання. 

ФК 6. Здатність проводити аналіз господарської діяльності 

підприємства та фінансовий аналіз з метою прийняття 

управлінських рішень. 

ФК 7. Здатність здійснення облікових процедур із 

застосуванням спеціалізованих інформаційних систем і 

комп’ютерних технологій. 

 ФК 8. Здатність застосовувати та формувати  інформаційну 

підтримку управління підприємством з використанням 

сучасного технічного та методичного інструментарію. 

ФК 9. Здатність застосовувати основні методики проведення 

аудиту й надання аудиторських послуг. 

ФК 10. Здатність здійснювати контроль господарської 

діяльності як функції управління підприємством з метою 

забезпечення його ефективного функціонування, оцінки 

результатів роботи, виконання планів, визначення порушень 

прийнятих норм і стандартів, підвищення відповідальності. 

ФК 11. Здатність здійснювати контроль дотримання 

нормативних актів з методології бухгалтерського обліку та 

системи оподаткування, збереження і ефективного 

використання ресурсів. 

ФК 12. Здатність підтримувати належний рівень 

економічних знань та постійно підвищувати свою 

професійну підготовку. 

7 - Програмні результати навчання 



Програмні результати навчання: студент повинен після завершення освітньої 

програми 
ПРН 1. Демонструвати базові знання та розуміння економічних категорій, законів, причинно-

наслідкових та функціональних зв’язків, які існують між процесами та явищами на різних 

рівнях економічних систем. 

ПРН 2. Знати місце і значення облікової, аналітичної, контрольної, податкової та статистичної 

систем в інформаційному забезпеченні користувачів обліково-аналітичної інформації у 

вирішенні проблем в сфері соціальної, економічної і екологічної відповідальності підприємств, 

установ, організацій. 

ПРН 3. Усвідомлювати сутність об’єктів обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування та 

розуміти їх роль і місце в господарській діяльності. 

ПРН 4. Формувати й аналізувати фінансову, управлінську, податкову і статистичну звітність 

підприємств, установ, організацій та інтерпретувати отриману інформацію для прийняття 

управлінських рішень. 

ПРН 5. Володіти методичним інструментарієм обліку, аналізу, контролю, аудиту, та 

оподаткування господарської діяльності підприємств. 

ПРН 6. Демонструвати розуміння особливостей практики здійснення обліку, аналізу, контролю, 

аудиту та оподаткування діяльності підприємств, установ та організацій різних форм власності, 

організаційно-правових форм господарювання та видів економічної діяльності. 

ПРН 7. Знати механізм функціонування бюджетно-податкової системи України та враховувати 

її особливості з метою організації обліку та формування звітності на підприємствах. 

ПРН 8. Обґрунтовувати ефективність прийняття рішення з використанням обліково- 

аналітичної інформації та розуміти організаційно-економічний механізм управління 

підприємством. 

ПРН 9. Використовувати теоретичні, організаційні та методичні засади аудиту. 

ПРН 10. Визначати напрями підвищення ефективності формування фінансових ресурсів, їх 

розподілу та контролю використання на рівні держави та підприємств різних організаційно- 

правових форм власності. 

ПРН 11. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології для 

обліку, аналізу, аудиту та оподаткування. 

ПРН 12. Усвідомлювати особливості функціонування підприємств у сучасних умовах 

господарювання та демонструвати розуміння його ринкового позиціонування. 

ПРН 13. Володіти базовими знаннями фундаментальних розділів математики в обсязі, 

необхідному для застосовування економіко-математичних методів у обраній професії. 

ПРН 14. Демонструвати навички володіння загальнонауковими та спеціальними методами 

дослідження економічних явищ і процесів на підприємстві. 

ПРН 15. Володіти та застосовувати знання іноземної мови для формування ділових паперів і 

спілкування у професійній діяльності. 

ПРН 16. Вміти працювати як самостійно, так і в команді. Проявляти самостійність і 

відповідальність у роботі, професійну повагу до етичних принципів, демонструвати повагу до 

індивідуального та культурного різноманіття. 

ПРН 17. Аналізувати розвиток системи і моделей бухгалтерського обліку на національному та 

міжнаціональному рівнях з урахуванням професійного світогляду. 

ПРН 18.Дотримуватися здорового способу життя, виявляти турботу про здоров’я і безпеку 

життєдіяльності співробітників, прагнення до збереження навколишнього середовища. 

8 - Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Специфічні характеристики 

кадрового забезпечення 

Викладання дисциплін навчально-професійної програми 

виконується докторами наук, професорами, кандидатами 

наук, доцентами. 

Специфічні характеристики 

матеріально-технічного 

забезпечення 

- навчальні корпуси; 
- гуртожитки; 
- тематичні кабінети; 
- спеціалізовані лабораторії; 
- комп’ютерні класи; 
- пункти харчування; 
- точки бездротового доступу до мережі Інтернет; 
- мультимедійне обладнання; 
- спортивний зал, спортивні майданчики. 



Специфічні характеристики 

інформаційного та 

навчально-методичного 

забезпечення 

- офіційний сайт ДДМА: http://www.dgma.donetsk.ua/ ; 

- точки бездротового доступу до мережі Інтернет; 

- необмежений доступ до мережі Інтернет; 

- наукова бібліотека, читальні зали; 

- віртуальне навчальне середовище Moodle; 

- пакет MS Office 365; 

- корпоративна пошта; 

- навчальні і робочі плани; 

- графіки навчального процесу 

- навчально-методичні комплекси дисциплін; 

- навчальні та робочі програми дисциплін; 

- дидактичні матеріали для самостійної та індивідуальної 

роботи студентів з дисциплін; 

- програми практик; 

- методичні вказівки щодо виконання курсових 

проектів(робіт), дипломних проектів (робіт); 

- критерії оцінювання рівня підготовки; 

- пакети комплексних контрольних робіт. 

9 - Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

Підвищення кваліфікації (стажування) науково-

педагогічних працівників у вітчизняних вищих 

навчальних закладах. 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

Підвищення кваліфікації (стажування) науково-

педагогічних працівників у закордонних  вищих 

навчальних закладах. 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої освіти 

 

 

2.Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна 

послідовність 

2.1 Перелік компонент ОП 
Код н/д Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, 

курсові проекти (роботи), практики, кваліфікаційна 

робота) 

Кількість 
кредитів 

Форма 
підсумк. 

контролю 
1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОП 
Гуманітарні та соціально-економічні дисципліни 

ОК 1 Іноземна мова (за професійним спрямуванням)  6,5 іспит 

ОК 2 Історія України  4,5 іспит 

ОК 3 Історія української культури  3 залік 

ОК 4 Українська мова (за професійним спрямуванням) 3 іспит 

ОК 5 Філософія 4,5 іспит 

ОК 6 Фізичне виховання 13 залік 

Дисципліни природничо-наукової (фундаментальної) підготовки 

ОК 7 Вступ до навчального процесу 2 залік 

ОК 8 Економіко-математичні методи та моделі  6 залік 

ОК 9 Інформатика 6 іспит 

ОК 10 Історія економіки та економічної думки 4 іспит 

ОК 11 Макроекономіка 4 іспит 

ОК 12 Макроекономіка (курсова робота) 

 

1 іспит 

ОК 13 Математика для економістів 

 

11,5 іспит 

ОК 14 Мікроекономіка 5 іспит 

ОК 15 Політична економія 5 іспит 



Дисципліни професійної підготовки 

ОК 16 Аналіз господарської діяльності 

 

6 іспит 

ОК 17 Аналіз господарської діяльності (курсова робота) 

 
1 іспит 

ОК 18 Аудит  3 іспит 

ОК 19 Бухгалтерський облік  7 іспит 

ОК 20 Бухгалтерський облік (курсова робота) 

 

1,5 іспит 

ОК 21 Гроші і кредит 3 іспит 

ОК 22 Економіка підприємства 4 іспит 

ОК 23 Економіка підприємства (курсова робота) 

 

1 іспит 

ОК 24 Економіка праці і соціально-трудові відносини 3 іспит 

ОК 25 Звітність підприємств 3 іспит 

ОК 26 Звітність підприємств(курсова робота) 1 іспит 

ОК 27 Інформаційні системи і технологіі в обліку та аудиті 4 іспит 

ОК 28 Маркетинг 3 іспит 

ОК 29 Менеджмент 3,5 іспит 

ОК 30 Міжнародна економіка 3 іспит 

ОК 31 Облік і звітність в оподаткуванні 5 іспит 

ОК 32 Облік у банках  4 іспит 

ОК 33 Облік у бюджетних установах 7 іспит 

ОК 34 Основи охорони праці та безпека життєдіяльності 

 

3,5 іспит 

ОК 35 Регіональна економіка 3 іспит 

ОК 36 Соціологія  2 залік 

ОК 37 Статистика  4 іспит 

ОК 38 Управлінський облік 5,5 іспит 

ОК 39 Фінанси 3 іспит 

ОК 40 Фінансовий облік I 7 іспит 

ОК 41 Фінансовий облік II 6 іспит 

ОК 42 Фінансовий облік II (курсова робота) 

 

1 іспит 

 Практична підготовка   

ОК 43 Ознайомча практика 3 залік 

ОК 44 Виробнича практика  (обліково-аналітична) 4,5 залік 

ОК 45 Переддипломна практика 6 залік 

ОК 46 Дипломне проектування 6,5  

 Державна атестація   

ОК 47 Захист дипломної роботи бакалавра 1,5 екзамен 
Загальний обсяг обов'язкових компонент: 198,5 

Вибіркові компоненти ОП  

Вибірковий блок 1 
Гуманітарні та соціально-економічні дисципліни 

ВБ 1.1 Дисципліна 1 1,0 залік 

 Героїчні особистості в Україні 1,0 залік 

 Екологія 1,0 залік 

 Іноземна мова 1,0 залік 

ВБ 1.2 Дисципліна 2 1,5 залік 

 Етика та естетика 1,5 залік 

 Іноземна мова 1,5 залік 

ВБ 1.3 Дисципліна 3 2,0 залік 

 Інформаційні війни 1,0 залік 

 Релігієзнавство 1,0 залік 

 Іноземна мова 1,0 залік 

ВБ 1.4 Дисципліна 4 3,0 залік 

 Політологія 1,5 залік 

 Правознавство 1,5 залік 

 Психологія  1,5 залік 



 Іноземна мова 1,5 залік 

ВБ 1.5 Дисципліна 5 1,5 залік 

 Господарське та трудове право 1,5 залік 

 Технології психічної саморегуляції та взаємодії 1,5 залік 

 Іноземна мова 1,5 залік 

ВБ 1.6 Дисципліна 6 1,5 залік 

 Ділова риторика 1,5 залік 

 Етика сімейних відносин 1,5 залік 

 Іноземна мова 1,5 залік 

Вибірковий блок 2  

Дисципліни природничо-наукової (фундаментальної) підготовки 
ВБ 2.1 Дисципліна 1 2,0 залік 

 Оподаткування підприємств 2,0 залік 

 Теорія рівноваги 2,0 залік 

 Фінансова математика 2,0 залік 

ВБ 2.2 Дисципліна 2 2,0 залік 

 Історія бухгалтерського обліку 2,0 залік 

 Інституціональна економіка 2,0 залік 

 Теоретичні основи оцінки бізнесу 

 

2,0 залік 

ВБ 2.3 Дисципліна 3 3,0 залік 

 Багатомірний статистичний аналіз економічної 

системи в середовищі пакету Statistica 

3,0 залік 

 Економічний аналіз 3,0 залік 

ВБ 2.4 Основи наукових досліджень 3,0 залік 

Вибірковий блок 3  

Дисципліни професійної підготовки 

ВБ 3.1 Дисципліна 1 3,0 залік 

 Бухгалтерський облік у галузях народного 

господарства 

 

3,0 залік 

 Інвестування 

 

3,0 залік 

 Логістика 

 

3,0 залік 

ВБ 3.2 Дисципліна 2 6,0 залік 

 Комп'ютерний аудит 

 

3,0 залік 

 Основи обліку за МСФО 3,0 залік 

 Податкова система 3,0 залік 

 Програмне забезпечення обробки фінансово-

економічної інформації (1С) 

3,0 залік 

ВБ 3.3 Дисципліна 3 6,0 залік 

 Внутрішньогосподарський контроль 3,0 залік 

 Державний фінансовий контроль 3,0 залік 

 Судово-бухгалтерська експертиза 3,0 залік 

ВБ 3.4 Дисципліна 4 6,0 залік 

 Зовнішньоекономічна діяльність 3,0 залік 

 Контроль і ревізія 3,0 залік 

 Організація обліку 

 

3,0 залік 

 Страхування 

 

3,0 залік 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 41,5 
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2.2 Структурно-логічна схема ОП 



 
 

       3.Форма атестації здобувачів вищої освіти 

Атестація випускників освітньої програми спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування» проводиться у формі захисту кваліфікаційної бакалаврської роботи та 

завершується видачею документу встановленого зразка про присудження йому ступеня 

бакалавра із присвоєнням кваліфікації "Бакалавр з обліку та оподаткування».  Атестація 

здійснюється відкрито і публічно. 



4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми 
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5. Матриця відповідності програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами освітньої програми 
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ПРН1 
 + +  +   +  + + +   +  + + + + + + + + +  +  + + + +       + + +  

ПРН2  + + +    + + +  +   + +         +     + + +    +   +  +  
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ПРН17         + +  +   +        +  + +       + +  +   +  +  

ПРН18        +   + +   + + + + + + + + +  + +   +    + + + +   + + +  
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ПРН2 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 
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ПЕРЕЛІК НОРМАТИВНИХ ДОКУМЕНТІВ, НА ЯКИХ БАЗУЄТЬСЯ ОСВІТНЬО-

ПРОФЕСІЙНА ПРОГРАМА 

1. Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється 

підготовка здобувачів вищої освіти : Постанова Кабінету Міністрів України від 

29.04.2015 р. № 266 [Електронний ресурс] – Режим доступу: 

http://zakon3.rada.gov.ua /laws/show/266-2015-%D0%BF/page. 

2. ДК 003: 2010 Національний класифікатор професій [Електронний ресурс]. – Режим 

доступу: http://www.dk003.com. 

3. Національна рамка кваліфікацій : затверджена Постановою Кабінету Міністрів 

України від 23 листопада 2011 р. № 1341 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-%D0%BF. 

4. Про особливості запровадження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2015 року № 266: Наказ Міністерства 

освіти і науки України від 06.11.2015 р. №1151 [Електронний ресурс]. – Режим 

доступу : http://old.mon.gov.ua /ru/about-ministry/normative/4636- 
 

 


