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Спеціальність 073 «Менеджмент» Семестр 2 українська 

Освітньо-професійна програма «Менеджмент» Статус обов’язкова  

Факультет Економіки і менеджменту Кафедра Менеджмент 

 
Обсяг: 

 

Кредитів ECTS 
 

Годин 
За видами занять: 

Лекцій Семінарських за-
нять 

Практичних занять Лабораторних занять Самостійна 
підготовка 

Вид контролю 

6 180 36 - 36 - 108 Екзамен 

ВИКЛАДАЧІ 

Контактна інформація для зв'язку з викладачем: - місцезнаходження робочого місця викладача : ДДМА, II корпус, кафедра «Менеджмент», ауд. 2426; 

- робочий телефон: 062-641-68-85, menegment2426@gmail.com, managment@dgma.donetsk.ua; Дні занять та консультацій: за поточним розкладом 

 

Шевченко Олена Олександрівна 
Доктор економічних наук, доцент, профессор кафедри менеджменту ДДМА.  
Досвід роботи – 21 рік.  
Автор понад 80 наукових та навчально-методичних праць, в тому числі: 2 навчальних посібників з грифом МОНУ, 8 монографій з 
актуальних проблем економіки та управління.  

Провідний лектор з дисциплін: «Мікро та макроекономіка», «Методологія наукових досліджень у професійній сфері», «Поведінкова 
економіка», «Державна та національна безпека», «Теоретичні моделі економічних та соціальних процесів», «Місцеве самовряду-
вання», «Державна політика соціального захисту та соціального забезпечення». 
E - mail робітник: cpk_ddma@ukr.net; 
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АНОТАЦІЯ КУРСУ 

Взаємозв’язок у структурно-логічній схемі 

Освітні компоненти, які передують ви-

вченню 

Політична економія 

Освітні компоненти для яких є базовою Економіка підприємства 

Компетенції відповідно до освітньо-професійної програми 
Soft-skills/Загальні компетентності(ЗК) Hard-skills/Спеціальні(фахові) компетенції 

ЗК3 - Здатність до абстрактного мислення, аналізу, син-
тезу. 
ЗК10 - Здатність до проведення досліджень на відповід-
ному рівні. 
ЗК14 - Здатність працювати у міжнародному контексті. 
ЗК15 - Здатність діяти на основі етичних мірку-
вань (мотивів). 

СК6 - Здатність діяти соціально відповідально і свідомо 
СК7 - Здатність обирати та використовувати сучасний інструментарій менеджменту 
СК9 - Здатність працювати в команді та налагоджувати міжособистісну взаємодію при вирі-
шенні професійних завдань. 
СК14 - Розуміти принципи психології та використовувати їх у професійній діяльності. 
СК15 - Здатність формувати та демонструвати лідерські якості та поведінкові навички. 

Результати навчання відповідно до освітньо-професійної (програмні результати навчання – ПРН) 

ПРН12. Оцінювати правові, соціальні та економічні наслідки функціонування організації. 
ПРН17. Виконувати дослідження індивідуально та/або в групі під керівництвом лідера. 

ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ 

Анотація 

Навчальна дисципліна «Мікро- та макроекономіка» побудована на ідеології системного вивчення комплексної проблеми забезпечення 

аналізу економічних процесів і має за мету перейти від теоретичних підвалин загальної теорії економіки до її застосування в практичній 

державно-управлінській діяльності фахівцями, діяльність яких пов’язана з експертно-аналітичною, консультативно-дорадчою та орга-

нізаційно-розпорядчою діяльністю у сфері економіки, бізнес-аналітики та управління.  

Мета 

Формування когнітивних, афективних та моторних компетентностей в сфері вивчення і пояснення принципів та механізмів бізнес-
аналітики економічної діяльності, зокрема його впливу на соціальні відносини суб’єктів господарювання та відображення теоретич-
них аспектів побудови механізму економічного розвитку, а також набуття навичок застосування цих компетентностей у професійній 
діяльності. 

Формат та  
методи нав-
чання 

Лекції (очний, дистанційний формат), практичні заняття (очний, дистанційний формат), консультації (очний, дистанційний формат), підсумковий 
контроль – залік (очний, дистанційний формат) 



«Правила 

гри» 

 

• Курспередбачаєроботувколективі. 
• Середовищеваудиторіїєдружнім,творчим,відкритимдоконструктивноїкритики. 

Політика щодо дедлайнів та перескладання 
• Освоєннядисциплінипередбачаєобов'язковевідвідуваннялекційіпрактичнихзанять,атакожсамостійнуроботу. 
• Самостійнароботавключаєвсебетеоретичневивченняпитань,щостосуютьсятемлекційнихзанять,якіневвійшливтеоретичнийкурс,абожбулирозглянутікоро-
тко,їх поглибленапроробказарекомендованоюлітературою. 
• Усізавдання,передбаченіпрограмою,маютьбутивиконаніувстановленийтермін. 
• Якщостудентвідсутнійзповажноїпричини,вінпрезентуєвиконанізавданняпідчассамостійноїпідготовкитаконсультаціївикладача. 
• Студент,якийспізнився,вважаєтьсятаким,щопропустивзаняттязнеповажноїпричинизвиставленням0балівзазаняття,іприцьомумаєправобутиприсутнімназа-
нятті. 
• Завикористаннятелефонівікомп'ютернихзасобівбездозволувикладача,порушеннядисциплінистудентвидаляєтьсяззаняття,зазаняттяотримує0балів. 

Політика академічної доброчесності 
• Підчасроботинадзавданняминедопустимопорушенняакадемічноїдобро-
чесності:привикористанніІнтернетресурсівтаіншихджерелінформаціїстудентповиненвказати джерело,використаневходівиконаннязавдання.Уразівиявленняфа-
ктуплагіатустудентотримуєзазавдання0балів. 

СТРУКТУРА ДИСЦИПЛІНИ 

Лекція 1 

Витрати виробництва. 

Теорія споживача 

Практичне 

заняття 1, 2 
Заняття 1. Типи витрат виробництва. Оптимальні розміри підприємства 

(діалог-пояснення, усне опитування, тестування) 

Заняття 2. Теорія поведінки споживача (діалог-пояснення, групове рі-

шення кейсів) 

С
а

м
о

ст
ій

н
а

 р
о

б
о

т
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Типи витрат виробниц-

тва. Оптимальні розміри 

підприємства. Теорія по-

ведінки споживача 

Лекція 2 
Попит, пропозиція.  Практичне 

заняття 3, 4 
Заняття 3. Попит (діалог-пояснення, групова дискусія). 

Заняття 4. Пропозиція (розв’язання типових завдань, тестування) 

Попит, пропозиція, рин-

кова рівновага 

Лекція 3 

Ринкова рівновага Практичне 

заняття 5, 6 
Заняття 5. Ринкова рівновага (розв’язання типових завдань, тестування) 

Заняття 6. Зміна рівноваги під впливом введення податків та субси-

дії. 

Ринкова рівновага 

Лекція 4 
Типи ринкових струк-

тур 

Практичне 

заняття 7, 8 

Заняття 7. Типи ринкових структур (індивідуальне завдання, тестування) 

 

Заняття 8. Модульна контрольна робота №1. Колоквіум за модулем 1. 

Типи ринкових структур 

Лекція 5 

Основні макроеконо-

мічні показники 

Практичне 

заняття 9,10 
Заняття 9. Основні макроекономічні показники (індивідуальне завдання) 

 

Заняття 10. Номінальні та реальні показники (розв’язання типових завдань, 

тестування) 

Основні макроекономічні 

показники 

Лекція 6 

Споживання, заоща-

дження, інвестиції 

Практичне 

заняття 

11,12 

Заняття 11. Споживання, заощадження, інвестиції. (діалог-пояснення, 

групове рішення кейсів) 

Заняття 12. Самостійна робота.(індивідуальне завдання)  

 

Споживання, заоща-

дження, інвестиції 

Лекція 7 

Сукупний попит та су-

купна пропозиція. Ри-

нкова рівновага на ри-

нках благ та грошей 

Практичне 

заняття 

13,14 

Заняття 13. Сукупний попит, сукупна пропозиція (діалог-пояснення, ре-

ферат) 

Заняття 14. Макроекономічна рівновага. (розв’язання типових завдань, тес-

тування) 

Сукупний попит, сукупна 

пропозиція, макроеконо-

мічна рівновага 

Лекція 8 Грошові агрегати Практичне Заняття 15. Теорія грошей. (розв’язання типових завдань, тестування) Теорія грошей. Грошові 



заняття 

15,16 
Заняття 16. Грошові агрегати. (діалог-пояснення, групове рішення 

кейсів) 
 

агрегати 

Лекція 9 

Основні аспекти зай-

нятості та безробіття. 

Інфляція 

Практичне 

заняття 

17,18 

Заняття 17. Макроекономічні аспекти зайнятості. Безробіття. Інфля-

ція (розв’язання типових завдань, тестування) 

Заняття 18. Модульна контрольна робота №2. Колоквіум за модулем 

№2 

Макроекономічні аспекти 

зайнятості. Безробіття. 

Інфляція 

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДИСЦИПЛІНИ 

Комп’ютери с програмним забезпеченням для виконання практичних робіт: Googledocs, Googleanalytics, GoogleTrends - проведення та оцінка 

досліджень; HohliBuilder, GoogleCharts, Vizualize-онлайн сервіси для створення інфографіки; Microsoft PowerPoint – візуалізація даних Microsoft 

Power BI – аналітика та візуалізація даних 

Ноутбук ASUS X200M (IntelPentium III Xeon 2166 GHz RAM 2ГБ, мультимедійний бізнес-проектор Epson EB-X92, мультимедійний 

проектор unic UC28,  OpenOffice.org 4.1.7, Googledocs,Internet-браузер GoogleChrome 85.04183.121  
Мультимедійний проектор, маркерна дошка і екран; 

Доступ до матеріалів дистанційного навчання і контролю Moodle з цього курсу можна знайти за посиланням:  

 http://moodle.dgma.donetsk.ua/course/view.php?id=500 

 
 

ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДИСЦИПЛІНИ 
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1. Аналітична економія: макроекономіка і мікроекономіка: Навч. посіб.: У 2 кн. – 1 кн.: Вступ до 

аналітичної економії. Мікроекономіка / За ред.. С. Панчишина і П. Островерха. 4-те вид., випр. і 

доп. – К.: Знання, 2006. – 723 с. 

2. Аналітична економія: макроекономіка і мікроекономіка: Навч. посіб.: У 2 кн. – 2 кн.: Вступ до 

аналітичної економії. Макроекономіка / За ред.. С. Панчишина і П. Островерха. 4-те вид., випр. 

і доп. – К.: Знання, 2006. – 437 с. 

3. Бобров В. Я. Основи ринкової економіки і підприємництва: Підручник. – К.: Вища школа, 

2003. 

4. Ватаманюк З. Г. Вступ до економічної теорії: Курс лекцій. Частина 1. – Львів: Видавничий 

центр ЛНУ імені Івана Франка, 2003. 

5. Гринів Л. С., Кічурчак М. В. Національна економіка: Навч. посіб. – Львів: „Магнолія 2006”, 

2008. – С. 462. 

6. Дзюбик С. Д., Ривак О. С. Основи економічної теорії: Навч. посіб. – 2-е вид., перероб. і доп. – 

К.: Знання, 2008. – 491 с. 

7. Економічна теорія. Макро- та мікроекономіка. Навч. посібник / За ред. З. Ватаманюка та С. 

Панчишина. – К.: Альтернатива, 2001. 

8. Економічна теорія: вступ, макроекономіка, мікроекономіка: Навчальнийпосібник / За ред. З. 

Г. Ватаманюка та О. З. Ватаманюка. – Львів: „Інтелект-Захід”, 2008. – 540 с. 

9. Економічна теорія: Політекономія: Підручник / За ред. В. Д. Базилевича. – К.: Знання-Прес, 

2008. 

10. Економічна теорія: Посібник / Під заг. редакцією Є. М. Воробйова– Харків-Київ, 2003. 
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1. Зайцев Ю. К., Москаленко О. М. Сучасна політична 

економія як теоретична основа економічного розвитку сус-

пільства: у 2-х кн. – Київ: КНЕУ, 2018. 

2. Зайцев Ю. К. Цивилизационный подход в современ-

ных политико-экономических исследованиях экономиче-

ского развития / Ю. К. Зайцев, А. Н. Москаленко // Вопросы полити-

ческой экономии. – 2015. - № 3. – С. 71-76. 

3. Іванов Р. В. Моделювання економічної поведінки до-

могосподарств в контексті розвитку економічної думки / 

Р. В. Іванов // Бізнес-Інформ. – 2017. - № 4. – С. 35-39. 
 

Інформаційні ресурси 

1. European Business Association. URL: https://eba.com.ua 

2. Верховна РадаУкраїни.URL: http://zakon.rada.gov.ua   

3. Національна бібліотека ім. В.І. Вернадського. URL: 

http://www.nbuv.gov.ua/   
Освітня онлайн-платформа Skillbox. URL:  https://skill-

box.com.ua  

  

http://moodle.dgma.donetsk.ua/course/view.php?id=500
https://eba.com.ua/
http://zakon.rada.gov.ua/
http://www.nbuv.gov.ua/
https://skillbox.com.ua/
https://skillbox.com.ua/


СИСТЕМА ОЦІНКИ 

Накопичування балів з навчальної дисципліни Сума балів ECST Оцінка Рівень компетентності 

Форми та методи контролю 
Рейтингова оцінка, 

бали 
90 - 100 A відмінно 

Високий 

Повністюзабезпечуєвимогидознань, уміньі навичок,що викладенівробочійпрограмі дисцип-

ліни.Власніпропозиціїстудентавоцінкахі вирішенніпрактичнихзадач підвищуєйоговміння 
використовуватизнання,яківінотримавпри вивченііншихдисциплін,атакожзнання, набуті 

присамостійномупоглибленомувивчені 

питань,що відносяться додисципліни,яка 
вивчається. 

Усне опитування 5 

81 - 89 B 

добре 

Достатній 

Забезпечуєстудентусамостійневирішенняосновнихпрактичнихзадачвумовах, коли вихіднідані-

внихзмінюються порівнянозприкладами,щорозглянутіпрививченідисципліни 

  
Участь в груповій роботі (роз-

робка тез доповіді) 

3 

Індивідуальне завдання (кейс) 5 

75 - 80 C 

Достатній 

Конкретнийрівень,завивченимматеріаломробочої 
програмидисципліни. 

Додатковіпитанняпро можливістьвикористання теоретичнихположеньдляпрактичного 

використаннявикликаютьутруднення. 

Модульна контрольна робота 

№1 

10 

Індивідуальне завдання  10 
65 - 74 D 

задовільно 

Середній 
Забезпечуєдостатньонадійнийрівеньвідтворення основнихположеньдисципліни 

Колоквіум за модулем №1 15 

Участь в груповій роботі  2 
55 - 64 E 

Середній 
Ємінімальнодопустимимувсіхскладових 

навчальноїпрограмиз дисципліни Індивідуальне завдання  10 

Реферат 10 
30 - 54 FX 

незадовільно 

Низький 

Незабезпечуєпрактичноїреалізаціїзадач,що 
формуютьсяпрививченідисципліни Усне опитування 5 

Модульна контрольна робота 

№2 
10 

0 - 29 F 

Незадовільний 
Студентнепідготовленийдосамостійного 

вирішеннязадач,якіокреслюєметатазавдання дисципліни 

Колоквіум за модулем № 2 15 

ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ ТА ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ З ДИСЦИПЛІНИ ДЛЯ ДЕННОЇ ФОРМИ НАВЧАННЯ 

Види  

навчальної  

роботи 

Розподіл між навчальними тижнями  

Е
К

З
А

М
Е

Н
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 Сума 

балів 

Методи  

контролю 
ВК ГР УО ІЗ МКР1  К 1 ІЗ  ГР  Р УО ІЗ МКР2  ІЗ К 2 

 

Всього ба-

лів на тиж-

день 

 3 5 5 10  15 10  2  10 5  10  10 15 100 

Модулі. ⚫       ⚫М1 ⚫         ⚫М2  

ВК – вхідний контроль; УО – усне опитування; ГР – групова робота; ІЗ – індивідуальне завдання; МКР – модульна контрольна робота; К – колоквіум, Р - реферат 

 Силабус за змістом повністю відповідає робочій програмі навчальної дисципліни 



Опитування з приводу оцінювання якості викладання дисципліни «Мікро та макроекономіка» 

можна знайти за посиланням:https://docs.google.com/forms/d/1Y9ymMt0082JfjN-cfb9SLN3O1L2sKL68De3iykk9bR8/edit 

Результати опитування можна знайти за посиланням: http://moodle.dgma.donetsk.ua/course/view.php?id=500 
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