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управління.  
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торіальної громади». 
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АНОТАЦІЯКУРСУ 

Взаємозв’язок у структурно-логічній схемі 

Освітні компоненти, якіпередують вивченню 1. Теоретичні моделі соціально-економічних процесів. 2. Теорія державного управління.  

Освітні компонентидля яких єбазовою Кваліфікаційна робота бакалавра 

Компетенції відповідно доосвітньо-професійної програми 

Soft-skills/Загальнікомпетентності(ЗК) Hard-skills/Спеціальні(фахові) компетенції 

ЗК 1 Здатністьвчитися та оволодіватисучаснимизнаннями 

ЗК 2 Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати 

цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його 

сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні  

ЗК 3 Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і до-

сягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку пред-

метної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у роз-

витку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя  

ЗК 4 Здатність бути критичним і самокритичним 

ЗК 5 Здатність до адаптації та дії в новій ситуації 

ЗК 6 Здатність працювати в команді 

ЗК 7 Здатність планувати та управляти часом.  

ЗК 8 Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми 

ЗК 9 Здатність до пошуку, оброблення та аналізуінформації з різнихджерел 

ЗК 10 Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово 

ЗК 11 Здатність спілкуватися іноземною мовою 
ЗК 13 Здатність спілкуватися з представниками інших професійних групп різного 
рівня (з експертами з інших галузей знань/видівдіяльності) 

СК 1 Здатність до соціальноївзаємодії, до співробітництва й 

розв’язанняконфліктів 

СК 2 Здатність забезпечувати належний рівень вироблення та вико-

ристання управлінських продуктів, послуг чи процесів 

СК 5 Здатність здійснювати інформаційно-аналітичне забезпечення 

управлінських процесів із використанням сучасних інформаційних 

ресурсів та технологій  

СК 7 Здатністьготуватипроектиуправлінськихрішень та їхвпрова-

джувати 

СК 9 Здатністьвпроваджуватиінноваційнітехнології 

СК 10 Здатність до дослідницької та пошуковоїдіяльності в сферіпу-

блічногоуправління та адміністрування 
СК 11 Здатність у складіробочоїгрупипроводитип-
рикладнідослідження в сферіпублічногоуправління та адмініструван-
ня 
 
 

Результатинавчаннявідповідно доосвітньо-професійної(програмні результати навчання– ПРН) 

ПРН 1. Використовувати базові знання з історичних, культурних, політичних, соціальних, економічних засад розвитку суспільства. 

ПРН 4. Знати структуру та особливості функціонування сфери публічного управління та адміністрування.  

ПРН 11.Уміти відшукувати та узагальнювати інформацію, робити висновки і формулювати рекомендації в межах своєї компетенції.  

ПРН 13.Використовувати методи аналізу та оцінювання программ сталого розвитку. 
ПРН 16.Використовувати дані статистичної звітності, обліку та спеціальних досліджень у професійній діяльності. 

Результати навчання за дисципліною 

Р1. Здатність демонструвати знання теоретичних основ територіальної організації продуктивних сил. 
Р2. Здатність демонструвати знання щодо організації міжгалузевих господарських комплексів та регіональних особливостей їх розвитку і розміщення. 
Р3.Здійснювати оцінку ефективності заходів регіональної економічноїполітики. 
Р4.Визначати оптимальні способи та напрямки використання природно-ресурсного, виробничого, трудового та іншого потенціалу. 
Р5.Оцінювати рівеньсоціально-економічного розвитку регіонів та визначати шляхи зміцненняконкурентних позицій регіонів. 
 



 

ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ 

Анотація 

Курс «Мезоекономіка» розглядає теоретичні основи та загальні умови розміщення виробництва, сучасну галузеву структуру господарського 

комплексу України, продуктивні сили країни та економічних районів, їх територіальну організацію, а також вплив зовнішніх економічних 

зв’язків на розвиток та розміщення продуктивних сил України.  

Цей предмет вивчає як загальні закономірності розташування продуктивних сил, так і їх конкретний прояв у галузевому й територіальному 

аспектах на регіональному й територіальному рівнях. Його інструментарій дає можливість визначити економічну результативність територі-

альної організації виробництва для обґрунтування та проведення ефективної регіональної економічної політики. 
 

Мета 
Всебічне обґрунтування перспективного розміщення продуктивних сил, а також удосконалення його сучасного характеру, підвищення на 

цій основі соціально-економічної ефективності виробництва; оволодіння науковими основами розміщення і територіальної організації про-

дуктивних сил, аналізу їх сучасного стану, динаміки і перспективи розвитку в умовах переходу до ринкових відносин. 

 Формат та 
методи 

навчання 

Лекції (очний, дистанційний формат), практичні заняття (очний, дистанційний формат), консультації (очний, дистанційний формат), підсу-
мковий контроль – залік (очний, дистанційний формат) 

«Правила 

гри» 

 

 Курспередбачаєроботувколективі. 
 Середовищеваудиторіїєдружнім,творчим,відкритимдоконструктивноїкритики. 

Політика щодо дедлайнів та перескладання 
 Освоєннядисциплінипередбачаєобов'язковевідвідуваннялекційіпрактичнихзанять,атакожсамостійнуроботу. 
 Самостійнароботавключаєвсебе-
теоретичневивченняпитань,щостосуютьсятемлекційнихзанять,якіневвійшливтеоретичнийкурс,абожбулирозглянутікоротко,їх поглибленапроробказа-
рекомендованоюлітературою. 
 Усізавдання,передбаченіпрограмою,маютьбутивиконаніувстановленийтермін. 
 Якщостудентвідсутнійзповажноїпричини,вінпрезентуєвиконанізавданняпідчассамостійноїпідготовкитаконсультаціївикладача. 
 Сту-
дент,якийспізнився,вважаєтьсятаким,щопропустивзаняттязнеповажноїпричинизвиставленням0балівзазаняття,іприцьомумаєправобутиприсутнімназан
ятті. 
 Завикористаннятелефонівікомп'ютернихзасобівбездозволувикладача,порушеннядисциплінистудентвидаляєтьсяззаняття,зазаняттяотримує0балів. 

Політика академічної доброчесності 
Підчасроботинадзавданнямине-
допустимопорушенняакадемічноїдоброчесності:привикористанніІнтернетресурсівтаіншихджерелінформаціїстудентповиненвказати джере-
ло,використаневходівиконаннязавдання.Уразівиявленняфактуплагіатустудентотримуєзазавдання0балів. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



СТРУКТУРА ДИСЦИПЛІНИ 

Лекція 1 

Тема 1. Предмет, метод і 

завданнядисципліни 

«Мезоекономіка». 

Закономірності, принципи і 

факторирозміщенняпродуктив

них сил. 

Тема 2. 

Економічнерайонування та 

територіальнаорганізаціягоспо

дарства 

Практичне 

заняття 1,2 

Предмет, метод і завдання дисципліни 

«Мезоекономіка». Закономірності, принципи і фак-

тори розміщення продуктивних сил 
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Мезоекономіка як наука та їїзначення в 

економічномурозвиткукраїни. 

Місцемезоекономіки в системі наук. 

ОбґрунтуванняподілутериторіїУкраїни на 

вісімекономічнихрайонів.  

Дослідженнятериторіальноїорганізаціїпідприємствс

фериобслуговуваннянаселення й інфраструктури. 

Лекція 2 

Тема 3. 

Передумовирозміщенняпродук

тивних сил 

Практичне 

заняття 3,4 
Передумови розміщення продуктивних сил Історичніпередумовирозміщенняпродуктивних сил. 

Лекція 3 

Тема 4. 

ГосподарськийкомплексУкраїн

и 

Практичне 

заняття 5,6 
ГосподарськийкомплексУкраїни 

Хіміко-лісовий комплекс. 

Будівельний комплекс. 

Агропромисловийкомплекс. 

Комплекс по 

виробництвунепродовольчихтоварівнародного 

споживання. 

Транспортнийкомплекстазв’язок. 

Лекція 4 

Тема 5. 

Актуальніпроблемирозміщенн

япродуктивних сил і 

пріоритетирозвиткурегіонів 

Практичне 

заняття 7,8 

Актуальніпроблемирозміщенняпродуктивних сил і 

пріоритетирозвиткурегіонів 

Основнінапрямивдосконаленнясистемирегіонально

гоуправління (сучаснітенденції). 

Лекція 5 

Тема 6. Природні й 

демографічніпередумовирозви

ткупродуктивних сил  

Практичне 

заняття 9,10 

Природні й 

демографічніпередумовирозвиткупродуктивних 

сил  

Динаміка природного приросту 

населенняреґіонівУкраїни. 

Аналізосновнихпоказників ринку праці в 

розрізірегіонівУкраїни. 

Лекція 6 

Тема 7. Міжгалузевікомплекси 

та 

регіональніособливостіїхрозви

тку 

Практичне 

заняття 

11,12 

Міжгалузевікомплекси та 

регіональніособливостіїхрозвитку 

Промисловість будівельних матеріалів. 

Будівельне машинобудування. 

Проектно-конструкторські роботи в будівництві. 

Швейна промисловість. 

Лекція 7 

Тема 8. 

Продуктивнісилиекономічнихр

айонів: загальна характеристи-

ка  

Практичне 

заняття 

13,14 

Продуктивнісилиекономічнихрайонів: загальна ха-

рактеристика  

Подільськийекономічний район. 

Карпатськийекономічний район. 

Північно-Західний(Поліський) район 



Лекція 8 

 

Тема 9. Зовнішньоекономічні 

зв’язки України 

Практичне 

заняття 15 

 

Зовнішньоекономічні зв’язки України 
 

ЕкспортнийпотенціалУкраїни та їїрегіонів. 

Об’єктивніпередумовирозвиткузовнішньоекономіч

нихзв’язків. 

 

 

 

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДИСЦИПЛІНИ 

Ноутбук, персональний комп’ютер, мобільний пристрій (телефон, планшет) з підключенням до Інтернет для: комунікації  та опитувань; виконання 

домашніх завдань; виконання завдань самостійної роботи; проходження тестування (поточний, рубіжний, підсумковий контроль).  

Програмне забезпечення для роботи з освітнім контентом дисципліни та виконання передбачених видів освітньої діяльності: Програмне забезпе-

чення MS Windows XP; Star Office; 1С 7.7; CS TradeQuote 8; Internet Explorer; Win RAR; AdobeReader 9; Outlook Express; Тест 2003.  

Мультимедійний проектор, маркерна дошка і екран; 

Доступ до матеріалів дистанційного навчання і контролю Moodleз цього курсу можна знайти за посиланням:  
http://moodle.dgma.donetsk.ua/course/view.php?id=492 

  

 ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДИСЦИПЛІНИ 

http://moodle.dgma.donetsk.ua/course/view.php?id=492
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СИСТЕМА ОЦІНКИ 

Склад модулів Сума балів ECST Оцінка Рівень компетентності 

Форми та методи контролю 

Рейтингова 

оцінка, ба-

ли 

90 - 100 A відмінно 

Високий 
Повністюзабезпечуєвимогидознань, уміньі навичок,що викладенівробочійпрограмі дисциплі-

ни.Власніпропозиціїстудентавоцінкахі вирішенніпрактичнихзадач підвищуєйоговміння використовуватизнан-

ня,яківінотримавпри вивченііншихдисциплін,атакожзнання, набуті присамостійномупоглибленомувивчені 
питань,що відносяться додисципліни,яка вивчається. 

Усне опитування на прак-

тичних заняттях 

 

10 
81 - 89 B добре 

Достатній 
Забезпечуєстудентусамостійневирішенняосновнихпрактичнихзадачвумовах, коли вихідніданівнихзмі-

нюютьсяпорівняноз прикладами,щорозглянутіпрививченідисципліни 



 

Тестування   

 

15 
75 - 80 C 

Достатній 
Конкретнийрівень,завивченимматеріаломробочоїпрограмидисципліни. 

Додатковіпитанняпроможливістьвикористаннятеоретичнихположеньдляпрактичного використання-

викликаютьутруднення. 

ІЗ  

(Презентація, як результат 

самостійної роботи студен-

та) 

20 

65 - 74 D 

задовільно 

Середній 
Забезпечуєдостатньонадійнийрівеньвідтворенняосновнихположеньдисципліни 

55 - 64 E 

Середній 
Ємінімальнодопустимимувсіхскладовихнавчальноїпрограмиздисципліни 

Самостійна робота 20 30 - 54 FX 

незадовільно 

Низький 
Незабезпечуєпрактичноїреалізаціїзадач,щоформуютьсяпрививченідисципліни 

Модульна контрольна ро-

бота 
35 

0 - 29 F 

Незадовільний 
Студентнепідготовленийдосамостійноговирішеннязадач,якіокреслюєметатазавданнядисципліни 

Підсумковий залік 100 

 

Види  

навчальної  

роботи 

Розподіл між навчальними тижнями   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 Сума  

балів 

З
А

Л
ІК

 

Методи  

контролю 
ВК УО УО УО Т УО УО УО ІЗ УО УО СР УО УО МКР 

 

Всього балів на 

тиждень 
   5 15    20   20 5  35 100 

Модулі.         М1        

ВК – вхідний контроль; УО – усне опитування; ГР – групова робота; ІЗ – індивідуальне завдання; К – колоквіум, Р – реферат, ЗСР – 

захистсамостійноїроботи, Т – тестування, СР – аудиторна самостійна робота; МКР – модульна контрольна робота. 

 Силабус за змістом повністю відповідає робочій програмі навчальної дисципліни 

 

Опитування з приводу оцінювання якості викладання дисципліни «Мезоекономіка»  

можна знайти за посиланням: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSecdjtqhidd1KdQm4vlzW0fv6bR8n6joJbYE-

dxdykcbTGWNg/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0 

Результати опитування можна знайти за посиланням: 

https://docs.google.com/forms/d/12RACjKkvJoTaOFvtrp6-hhj9Cds_3iW5EQmqF_bTipM/edit#responses 
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