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Вступ 

Вступ 

учасні умови господарювання формують високі вимоги 

до оцінки фінансово-еко1юмічтrої діяльності суб'єктів ринку. 
Особлива увага приділя ться підприємству як первинній і 

провідній ланці економіки держави, оскільки саме тут створю­

ються конкретні економічні блага, які стають першоосновою 

національного багатства. 
Узагальнешrя досвіду діяльності українських підприємств 

свіл.ч11т1, 11ро /lO ,пь в л11ку кількість низько ефективних, еко­

номічн 11 д ціль1шх бізн -пр ктів різних рівнів. Безумов­
но, така ситуація формується під впливом ряду факторів, се­

ред яких провідне місце займає економічна нестабільність 
зовнішнього середовища господарювання. Але немаловажну 

роль відіграють і внутрішні фактори, а саме рівень й якість 

ефективності фушщіоrrувашІЯ підприємств. 

Комплексна аналітична оцінка результативності госпо­

дарської діяльності підприємства можлива тільки на основі 

якомога більш повного пода[JНЯ про стан його господарського 
механізму, ефективності його функціонування й управління. 

Таким чином, оцінка є результатом порівняная рівня прибут­
ковості й показників поточ1юї діяльності. 

Буть-який вид підпрнємницької діяльності повинен бути 

забезпечений певними економічшrми ресурсами (активами, 

фінансами, трудовими ресурсами, інформацією в тому числі). 
Тривалий ко 1ерційний успіх визнача ться ефективним роз­

поділом цих ресурсів, тобто ефективність функціонування 
підприємства залежить від того, наскільки відповідають уп­

равлінські рішеюrя стану ринкового середовища, власного по­

тенціалу й успішності його використання. 

Базою для обrрунтування й зважування управлінських 
рішень у рамках комерційного, іютоваційноrо, інвестицій.ного , 
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